PATVIRTINTA

VS] Kolpingo kolegijos Akademinés tarybos
2017 m. balandzio mén.18 d. nutarimu Nr. 15-1
2021 m. sausio mén. 15 d. nutarimu Nr. 26
2022 m. sausio mén. 14 d. nutarimu Nr. 28
(nauja redakcija)

VS] KOLPINGO KOLEGIJOS 5
BAIGIAMUJU DARBU RENGIMO, GYNIMO IR VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VSI Kolpingo kolegijos (toliau — Kolegijos) baigiamyjy darby rengimo, gynimo ir
vertinimo tvarka reglamentuoja Kolegijos baigiamyjy darby rengimo, gynimo ir vertinimo planavima
ir organizavima.

2. Kolegija, organizuodama baigiamyjy darby rengimg, gynimg ir vertinimg, vadovaujasi
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (aktuali redakcija), Studijy rezultaty vertinimo
sistema, VS] Kolpingo kolegijos statutu, VS] Kolpingo kolegijos studijy nuostatais, VS] Kolpingo
kolegijos bendruomenés akademinés etikos kodeksu, Siuo Aprasu bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais baigiamyjy darby rengimo, gynimo ir vertinimo planavimg ir organizavima.

3. ApraSo nuostatomis vadovaujasi studentai, Baigiamojo darbo vadovai (toliau Vadovas),
studijy krypties programa koordinuojantis Centras (toliau — Centras), recenzentai ir Kvalifikavimo
komisijos (toliau — Kvalifikavimo komisija, taip pat — Komisija).

4. Pagrindings §io Apraso sagvokos:

Baigiamasis darbas — vadovaujant darbo vadovui, savaranki$kai parengtas rasto darbas,
teikiamas viesai ginti Kvalifikavimo komisijoje. Uz baigiamajame darbe priimtus sprendimus, i§vadas,
rekomendacijas, tyrimo rezultaty teisinguma atsako tik studentas. Vadovo ir konsultanty uzdavinys —
siekti, kad diplomantas rasty racionalius sprendimo variantus. Rekomenduojama baigiamojo darbo
apimtis 40-50 puslapiy, nejskaitant priedy.

Baigiamojo darbo vadovas — studijy programa koordinuojan¢io Centro paskirtas déstytojas ar
specialistas-praktikas, vadovaujantis baigiamajj darba rengianciam studentui jvairiais temos plétojimo,
tyrimo planavimo, tyrimo duomeny apdorojimo ir kt. klausimais.

Baigiamyjy darby svarstymo komisija — Kolegijos direktoriaus paskirta komisija, kuri
sprendZia, ar studento baigiamasis darbas atitinka keliamus reikalavimus ir gali bati vieSai ginamas
Kvalifikavimo komisijoje. Baigiamyjy darby svarstymo komisijg sudaro ne maziau kaip 3 atitinkamos
studijy krypties déstytojai.

Kvalifikavimo komisija — kolegialaus vertinimo grupé, kuri jvertina parengty Baigiamyjy
darby kokybe ir priima nutarimg dél profesinio bakalauro kvalifikacinio laipsnio suteikimo.

Recenzentas — ne Zemesn] kaip magistro ar jam prilyginamg kvalifikacinj laipsnj turintis
studijy Krypties specialistas, kuris jvertina parengty Baigiamyjy darby kokybe.



Studiju rezultatai — tai ziniy, geb¢jimy, vertybiy ir pozitriy deriniai, kuriuos turéty jgyti

studentas, s€kmingai baiges visa studijy programa.
Il. BAIGIAMOJO DARBO PASKIRTIS

5. Baigiamasis darbas yra paskutinis studijy etapas, kurio metu vertinami studijy rezultatai,
studento pasiekti studijuojant pirmojoje koleginiy studijy pakopoje.

6. Baigiamojo darbo rengimo tikslas — leisti jrodyti studentui, kad jis yra jgijes studijy
programoje numatyty ziniy, geba jas taikyti vykdydamas tyrimus konkrecios profesinés veiklos srityje,
demonstruoja specialiuosius, socialinius bei asmeninius gebéjimus ir yra pasirenggs pademonstruoti
siekiamg kompetencija.

7. Baigiamieji darbai Centruose ir Kvalifikavimo komisijoje gali biiti ginami ir nuotoliniu
bidu (pvz., Salyje paskelbus valstybés lygio ekstremaligjg situacijg; studentui neturint galimybiy gintis
kontaktiniu biidu). Dél nuotolinio gynimo biido sprendimas priimamas atskiru Direktoriaus jsakymu.

I11. BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO ORGANIZAVIMAS

8. Teisé¢ ginti baigiamajj darba suteikiama studentui, gavusiam visy studijy programoje
numatyty dalyky teigiamus jvertinimus, atlikus visas profesinés veiklos praktikas bei leidus
Baigiamyjy darby svarstymo komisijai.

9. Kolegijos baigiamyjy darby rengima, pateikimg ir gynima organizuoja studijy programa
koordinuojantis Centras.

11. Konkrety Baigiamojo darbo rengimo ir pateikimo grafikag (1 priedas) sudaro Centro
vadovas ne véliau kaip iki gruodzio mén. 1 d.

12. Centro vadovas supazindina studentus su Baigiamojo darbo rengimo, gynimo ir vertinimo
tvarkos apraSu pries$ jiems pradedant rinktis preliminarias temas ar tyrimy kryptis bei Vadovus.

13. Baigiamojo darbo vadovu gali biti Kolegijos arba kitos institucijos asmuo, jgij¢s ne
Zemesnj nei magistro ar jam prilyginta kvalifikacinj laipsnj ir (arba) turintis 3 mety praktinio darbo
patirties atitinkamoje studijy kryptyje. Studentui nepasirinkus Vadovo iki nurodyto termino, jj paskiria
atitinkama studijy krypties programg koordinuojan¢io Centro vadovas.

14. Studentas pasirenka Vadova i§ atitinkama studijy krypties programg koordinuojancio
Centro vadovo pateikto saraso ir su juo apibrézia Baigiamojo darbo tema, atsizvelgdamas j studijy
krypties tiksla ir studijy rezultatus. Galimos kelios temy pasirinkimo kryptys:

14.1. Studijy metu atlikty kursiniy darby ir vykdyty tyrimy pagal studijy dalykus tesinys,
Baigiamajame darbe i§samiau nagrinéjant tema, 1 kuria studentas gilinosi studijy metu.

14.2. Socialiniy partneriy ir / ar kitoms organizacijoms aktualios tyrimy temos ir praktinés
problemos.

14.3. Kitos aktualios temos, nagrin¢jancios profesinés veiklos problemas.



15. Preliminarios Baigiamyjy darby temos tvirtinamos atitinkama studijy krypties programag
koordinuojanéio Centro posédyje ne véliau kaip iki vasario 15 d.

16. Studentas dalykiniais ir metodologiniais Baigiamojo darbo rengimo klausimais
konsultuojasi su Baigiamojo darbo vadovu ne reCiau kaip karta per ménesj, laikydamasis Centre
patvirtinto Baigiamojo darbo rengimo grafiko. Jeigu yra poreikis, studentas gali konsultuotis ir su
kitais déstytojais jy konsultacijy tvarkarastyje nurodytu laiku pagal Centro sudarytg grafika.

17. Studentas atsako uz Baigiamojo darbo rengima, jforminimg, fakty ir rezultaty pateikimo
teisinguma, iSvadas, rekomendacijas bei Baigiamojo darbo parengty daliy pateikimg Vadovui pagal
Centro sudarytg grafika.

18. Baigiamasis darbas jforminamas raStu. Baigiamasis darbas turi atitikti Kolegijos
Baigiamojo darbo rengimo reikalavimus.

19. Darbas turi biiti paraSytas taisyklinga lietuviy kalba, be klaidy, mintys iSdéstytos aiskiai,
nuosekliai ir suprantamai. Darbas turi atitikti visus kalbos reikalavimus, keliamus tokio pobtdzio
darbams. Uzsienio studentams Baigiamasis darbas leidziamas raSyti taisyklinga angly kalba.

20. Autorius yra atsakingas uz tai, kad Baigiamajame darbe nebity pateikta vieSai
neskelbiama informacija, kuriai taikomi Lietuvos Respublikos teis¢s aktais nustatyti apribojimai arba
kuri yra organizacijos konfidenciali informacija.

21. Vadovas ir Baigiamojo darbo vertintojai privalo principingai reaguoti j studenty
akademinio nesgziningumo atvejus: plagijavima, duomeny falsifikavima, naudojimasi kity pagalba
rengiant Baigiamajj darba, kt.

22. Baigiamasis darbas, prie§ pateikiant j; Kvalifikavimo komisijai, turi biti jvertintas
Baigiamyjy darby svarstymo Centre komisijos posédyje, likus ne maziau kaip 10 darbo dieny iki
Kvalifikavimo komisijos posédzio. Baigiamyjy darby svarstymo komisija privalo jvertinti, ar jvykdyti
visi privalomi reikalavimai baigiamojo darbo struktiirai, turiniui, apim¢iai ir apiforminimui bei
nurodyti, kokius trikumus bitina iStaisyti. Po darbo svarstymo Centre etapo iki nurodytos datos
studentas gali pataisyti komisijos nurodytus trilkumus.

23. Studenty dalyvavimas Baigiamojo darbo svarstymo komisijos posédyje yra privalomas. |
Baigiamyjy darby svarstymo komisijg studentas pristato nejriSta baigiamojo darbo 1 egzemplioriy,
baigiamojo darbo rengimo grafika su vadovo parasais, empirinio tyrimo anketas ar interviu iSrasus.
Baigiamojo darbo pristatymui skiriama 7-10 minuciy (j prane$imo laikg jeina ir vaizdinés medziagos
demonstravimas, ir esminiy rezultaty bei iSvady pristatymas). Studentui neatvykus j posédj be
pateisinamos priezasties, darbas nebus leidziamas vieSam gynimui Kvalifikacijos komisijoje.

24. Baigiamojo darbo svarstymo posédzio iSvada apie Baigiamojo darbo atitikima
reikalavimams ir leidima jj ginti vieSai fiksuojama protokole. Komisija protokole turi argumentuoti
savo sprendima dél darby neatitikimo Baigiamajam darbui keliamiems reikalavimams. Sio posédzio
metu apsvarstomos baigiamyjy darby recenzenty kandidatiiros.

25. Studentas, nesutinkantis su Baigiamojo darbo svarstymo komisijos Centre sprendimu, per
vieng darbo dieng po Baigiamojo darbo svarstymo komisijos rezultato paskelbimo gali pateikti

direktoriui apeliacijg dél sprendimo neleisti jam ginti baigiamojo darbo, Direktorius sudaro 3 déstytojy



komisija, kuri sprendzia apie baigiamojo darbo tinkamuma vieSajam gynimui Kvalifikavimo komisijos
posédyje.

26. Centro vadovo nurodyta dieng Baigiamojo darbo du egzemplioriai, tvarkingai jristi, su
studento ir vadovo parasais pristatomi ] Studijy skyriy, taip pat Studijy skyriui atsiunciama galutiné
baigiamojo darbo versija PDF formatu. Parasu studentas patvirtina, kad parengtas Baigiamasis darbas
yra originalus, jame nepazeidziamos autoriy teisés.

27. Studijy skyriaus administratorius perduoda darbus recenzentams, kurie grazina juos
pasira$ytus kartu su recenzijomis ir jvertinimais j Kolegijos Studijy skyriy ne véliau kaip likus 2 darbo
dienoms iki Baigiamyjy darby gynimo Kvalifikavimo komisijos posédyje. Studentas gali susipazinti su
recenzento pateiktais diskusiniais klausimais Studijy skyriuje ne ankséiau kaip 1 darbo dieng iki
baigiamojo darbo gynimo datos Kvalifikavimo komisijos posédyje.

28. Likus 5 dienoms iki vieSo gynimo, studentai patalpina savo Baigiamgji darbag i

elektroniniy dokumenty informacijos sistema (http://etd.laba.lt/), vadovaujantis VS Kolpingo

kolegijos dokumenty jkélimo j Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos informacinés sistemos
talpyklos tvarkos aprasu.

29. Studentams, dél svarbiy priezas¢iy negalintiems studijy programoje numatytu laiku ginti
Baigiamojo darbo arba d¢l svarbiy priezas¢iy neatvykusiems numatytu laiku, Kolegijos direktoriaus
isakymu gynimas atidedamas iki kito atitinkamos Kvalifikavimo komisijos posédzio. Studentas privalo
pranesti Kolegijos direktoriui apie neatvykimo priezastj i§ anksto arba ta paciag gynimo dieng iki
posédzio pradzios. PraS§yma ir dokumentus, jrodancius neatvykimo priezastj, studentas privalo pateikti
ne veliau kaip kitg dieng po praneSimo.

30. Neatvykusiems | Baigiamojo darbo gynimg be pateisinamos priezasties ar
neapsigynusiems Baigiamojo darbo, i$skyrus akademinio nesgziningumo atvejus, arba studentams,
kurie negavo leidimo ginti Baigiamajj darba, Kolegijos direktoriaus jsakymu gali biiti leidziama ginti
Baigiamajj darba ne anksciau kaip po vieneriy mety.

31. Studentai, atnaujinantys studijas po akademiniy atostogy ar po studijy pertraukos
Baigiamajam darbui rengti ir ginti privalo pateikti praSymg Kolegijos direktoriui ne véliau kaip pries$
savaite iki semestro pradZzios.

32. Uz kartojamus Baigiamajam darbui rengti ir ginti suplanuotus kreditus mokama Kolegijos
nustatyta tvarka.

IV. BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

33. Baigiamojo darbo vertinimo tikslas — remiantis koleginiy studijy programoje numatytais
studijy rezultatais, jvertinti studento geb€jimg jgytas zinias taikyti vykdant tyrimus konkrecios
profesinés veiklos srityje bei demonstruoti specialiuosius, tyriminius, socialinius bei asmeninius
gebéjimus.

34. Baigiamajj darbg jvertina Recenzentas ir Kvalifikavimo komisija.


http://etd.laba.lt/

35. Studijy programoje numatyty studijy rezultaty pasiekimas grindziamas Zziniomis, jy
taikymu vykdant tyrimus konkreCios profesinés veiklos srityje, demonstruojant specialiuosius,
tyriminius, socialinius ir asmeninius gebéjimus.

36. Recenzentas skiriamas Centro vadovo teikimu ne véliau kaip prie$ 7 dienas iki Baigiamojo
darbo gynimo Kvalifikavimo komisijoje datos.

37. Recenzenty funkcijos:

37.1. Susipazinti su Baigiamyjy darby rengimo, gynimo ir vertinimo tvarkos aprasu.

37.2. Jvertinti koleginiy studijy krypties studento Baigiamojo darbo parengimo kokybe
(nustatyti darbe pasiekty studijy rezultaty lygj, darby atitikimg baigiamojo vertinimo
kriterijams ir kt.).

37.3. Parengti koleginiy studijy krypties Baigiamojo darbo recenzijg, darbg jvertinti pagal
nustatytus reikalavimus.

37.4. Pagal galimybes dalyvauti Baigiamojo darbo gynimo posédyje.

38. Recenzijoje (3 priedas) vertinamas Baigiamojo darbo atitikimas reikalavimams.
Recenzentas, jvertindamas studijy rezultaty lygj, naudojasi 1 lenteléje pateiktais vertinimo Kriterijais.

1 lentelé
Baigiamojo darbo vertinimo Kriterijai recenzentams

Baigiamojo darbo vertinimo - o Vertinimo sudedamosios
: Vertinimo kriterijai ; L
dalis dalies koeficientas
L Temos aktualumo ir problemos apibrézimas. Tyrimo
Baigiamojo . . PR .
S objekto, tikslo ir uzdaviniy formulavimas. Darbo
darbo jvadiné A SRR . . . 0,2
dalis uzdaviniy atitiktis uzsibréztam tikslui, tyrimo metody
tinkamumas, jvado nuoseklumas ir glaustumas.
. Mokslinés literatiros adekvatumas nagrinéjamai
Teoriné darbo . . L i
dalis temai. Problemos teorinio nagringjimo iSsamumas, 0,2
Baigiamojo logiskas nuoseklumas, apibendrinimy formulavimas.
darbo turinys Empirinis Tyrimo metodikos ir organizavimo apraSymas.
t r‘?mas Tyrimo rezultaty aprasymo aiSkumas ir nuoseklumas, 0,3
Y rezultaty interpretacijos pagristumas.
Isvady ir rekomendacijy konkretumas, atitikimas
I$vados ir darbo temai, tikslui, uzdaviniams bei gautiems 02
rekomendacijos | rezultatams, rekomendacijy pritaikomumas '
profesinéje veikloje
Darbo atitikimas formaliesiems struktiiros,
Baigiamojo darbo formalioji iforminimo ir taisyklingos kalbos reikalavimams; 01
atitiktis literattiros Saltiniy pakankamumas lietuviy ir uzsienio '
kalbomis.

39. Studentas su recenzento pateiktais diskusiniais klausimais turi teise¢ susipazinti Studijy
skyriuje ne anksciau kaip 1 darbo dieng iki Baigiamojo darbo gynimo datos Kvalifikavimo komisijos
posédyje.

40. Jeigu recenzentas darbg jvertino neigiamai, studentui palickama teisé vieSai ginti
Baigiamgjj darbg Kvalifikavimo komisijos posédyje.

41. Kvalifikavimo komisija jvertina Baigiamajj darba, jo gynimg ir priima nutarimg dél
kvalifikacinio laipsnio suteikimo.

42. Kvalifikavimo komisijos sudétis kiekvienos studijy Krypties baigimo rezultatams jvertinti
viesai skelbiama Centro vadovo teikimu ir Kolegijos direktoriaus jsakymu kiekvienais mokslo metais
ne maziau kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny iki Baigiamojo darbo gynimo dienos.
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43. Kvalifikavimo komisija sudaroma ne maziau kaip 1§ 5 asmeny, studijy rezultaty vertintojy.

Kvalifikavimo komisijos sudétj sudaro: trys studijy Krypties studijy srities specialistai (vienas i$ jy turi

buti kitos aukstosios mokyklos mokslininkas ar déstytojas), Kolegijos socialinio partnerio atstovas,

kuris skiriamas Komisijos pirmininku; vienas Kolegijos studijy krypties déstytojas, studijy kryptj

koordinuojanéio Centro vadovas ar Kitas atstovas.
44. Kvalifikavimo komisijos pirmininko funkcijos:

44.1.
44.2.

44.3.
44.4.

44.5.

Susipazinti su Baigiamojo darbo rengimo, gynimo ir vertinimo tvarkos aprasu.

Pagal Apraso reikalavimus jvertinti koleginiy studijy Krypties studento Baigiamojo
darbo kokybe (nustatyti darbe ir gynimo metu pasiekty studijy rezultaty lygj, darby
parengimo atitikimg studijy baigiamyjy darby rengimo reikalavimams ir kt.).

Vadovauti Kvalifikavimo komisijos posédziams.

Organizuoti Baigiamojo darbo galutinio jvertinimo ir profesinio bakalauro
kvalifikacinio laipsnio suteikimo poséd;.

Supazindinti studentg su Baigiamojo darbo galutiniu jvertinimu, neskelbiant jvertinimo

viesai.

45. Kvalifikavimo komisijos nariy funkcijos:

45.1.
45.2.

Susipazinti su Baigiamojo darbo rengimo, gynimo ir vertinimo tvarkos aprasu.
Pagal Apraso reikalavimus jvertinti koleginiy studijy Krypties studento Baigiamojo
darbo kokybe (nustatyti darbe ir gynimo metu pasiekty studijy rezultaty lygj, darby

parengimo atitikimg baigiamyjy darby rengimo reikalavimams ir kt.).

46. Kvalifikavimo komisija jvertina Baigiamajj darbg pagal vertinimo kriterijus (Zr. 2 lentelg).

2 lentelé
Baigiamojo darbo vertinimo kriterijai Kvalifikavimo komisijai

Baigiamojo darbo vertinimo dalis Vertinimo kriterijai Vertm_lmo sud_ec_jamosms
dalies koeficientas
Temos aktualumo ir problemos apibrézimas.
Baigiamojo Tyrimo objekto, tikslo ir uzdaviniy formulavimas.
darbo jvadiné Darbo uZdaviniy atitiktis uzsibréztam tikslui, 0,2
dalis tyrimo metody tinkamumas, jvado nuoseklumas ir
glaustumas.
Mokslinés literatiiros adekvatumas nagrinéjamai
- . Teoriné darbo temai. Problemos teorinio nagrinéjimo i§samumas,
Baigiamojo . o . - 0,2
. dalis logiskas nuoseklumas, apibendrinimy
darbo turinys .
formulavimas.
o Tyrimo metodikos ir organizavimo apraSymas.
Empirinis . 9 i .
tvrimas Tyrimo  rezultaty apraSymo  aiSkumas ir 0,2
Y nuoseklumas, rezultaty interpretacijos pagristumas.
ISvady ir rekomendacijy konkretumas, atitikimas
I$vados ir darbo temai, tikslui, uzdaviniams bei gautiems 01
rekomendacijos | rezultatams, rekomendacijy pritaikomumas '
profesinéje veikloje
Darbo  atitikimas  formaliesiems  struktdros,
Baigiamojo darbo formalioji iforminimo ir taisyklingos kalbos reikalavimams; 0,1
atitiktis literatiros  $altiniy pakankamumas lietuviy ir
uzsienio kalbomis.
Gynimas: vizualiai pateikiamos medziagos kokybé,
L . . laiko valdymas. Darbo pateikimo nuoseklumas,
Baigiamojo darbo gynimo dalis s vy s . 0,2
darbo esmés iSryskinimas. LogiSki ir argumentuoti
atsakymai j klausimus, taisyklinga kalba.




47. Baigiamgj] darba jvertina kiekvienas Kvalifikavimo komisijos narys. Skai¢iuojamas
Komisijos nariy ir recenzento jvertinimy aritmetinis vidurkis, nustatomas galutinis jvertinimas.
Studento baigiamojo darbo vadovas, kuris yra paskirtas Kvalifikacinés komisijos nariu, studento
baigiamojo darbo komisijoje nevertina. ISkilus gin¢ams, galutinj sprendimg priima Kvalifikavimo
komisijos pirmininkas.

48. Baigiamajj darba Komisija jvertina deSimties baly sistema. Baigiamasis darbas,
atitinkantis minimalius Sio pobtidzio darbams keliamus reikalavimus, yra laikomas apgintas.

49. Baigiamojo darbo teigiamas jvertinimas leidzia suteikti studentui atitinkamos studijy
Krypties profesinio bakalauro kvalifikacinj laipsnj ir iSduoti koleginiy studijy baigimo diploma.

50. Kuvalifikavimo komisijos posédzio protokole jraSomas Baigiamojo darbo jvertinimas balais
ir nutarimas apie suteiktg kvalifikacinj laipsnj. Protokolg pasiraso pirmininkas ir visi Komisijos nariai
(4 priedas).

51. Baigiamyjy darby jvertinimo rezultatus Komisijos pirmininkas apibendrintai paskelbia
zodziu vie$ai. Individualis studenty galutiniai jvertinimai vieSai neskelbiami.

52. Baigiamojo darbo jvertinimas jraSomas ] studento pasieckimy lapg ir akademinés grupés
galutiniy jvertinimy suvesting, kuria remiantis iSraSomas diplomo priedélis.

53. Komisijai rekomenduojama atsizvelgti | studento moksling bei akademing veikla: skaitytus

pranesimus konferencijose, publikuotus straipsnius, atitinkancius studijy krypties studijy rezultatus.

V. BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO ORGANIZAVIMAS

54. Baigiamojo darbo gynimo tikslas — pademonstruoti studijy programoje jgyty Zziniy
supratimg ir gebéjima jas taikyti, pristatant konkre€ios profesinés veiklos srities aktualaus tyrimo
rezultatus, atskleidziant specialiuosius, tyriminius, socialinius bei asmeninius gebéjimus.

55. Baigiamasis darbas ginamas vieSai Kvalifikavimo komisijos posédyje, kuris gali biiti
organizuojamas ir nuotoliniu biidu (esant pateisinamoms priezastims, atskiru Kolegijos direktoriaus
1sakymu). Tuo paciu metu gali buiti daromas garso jrasas.

56. Kvalifikavimo komisijai pateikiamy dokumenty sgrasas: Kolegijos direktoriaus jsakymo
deél Kvalifikavimo komisijos sudarymo patvirtinta kopija; Studijy Krypties aprasas; Baigiamojo darbo
rengimo, gynimo ir vertinimo tvarkos apraSas; Studenty baigiamieji darbai, vadovy atsiliepimai,
recenzijos; Informacija apie studenty skaitytus pranesimus mokslinése konferencijose ir publikuotus
straipsnius baigiamojo darbo tema; Studenty baigiamyjy darby gynimo galutinio vertinimo
Ziniaras¢iai.

57. Kvalifikavimo komisijos posédzio pradzioje komisijos pirmininkas studentams pristato
Komisijos narius, primena pagrindinius reikalavimus, kuriy studentai turi laikytis Baigiamyjy darby
gynimo metu.

58. Kvalifikavimo komisija ir studentai privalo laikytis Baigiamyjy darby gynimo saraso
eiliSkumo, i8skyrus tuos atvejus, kai Komisijos pirmininkas nusprendzia kitaip.

59. Baigiamojo darbo gynimui studentui skiriama 20 minuciy: 7-10 minuciy skiriama

Baigiamojo darbo pristatymui (j praneSimo laikg jeina ir vaizdinés medziagos demonstravimas, ir



esminiy rezultaty, iSvady bei rekomendacijy pristatymas). Pristatymo metu klausimai studentui
nepateikiami. Po studento pristatymo 10-13 minuciy skiriama atsakyti j Kvalifikavimo komisijos nariy
bei recenzento klausimus.

60. Po Baigiamojo darbo pristatymo Komisijos pirmininkas ar jo paskirtas kitas Komisijos
narys perskaito recenzento klausimus, jei nedalyvauja recenzentas. Studentas atsako j recenzento ir
Komisijos nariy klausimus. Studento Baigiamojo darbo vadovas, kuris yra paskirtas Kvalifikavimo
komisijos nariu, neuzduoda studentui klausimy bei nekomentuoja studento darbo ir / ar pristatymo, bet
pristato Vadovo atsiliepimg apie studento Baigiamojo darbo rengimo procesa, studento iniciatyvuma,
savarankisSkuma ir kt.

61. Baigus ginti Baigiamuosius darbus visiems studentams, skelbiamas uzdaras Kvalifikavimo
komisijos posédis, kuriame priimamas nutarimas dél galutinio Baigiamyjy darby jvertinimo.

62. Apeliacija dé¢l studijy rezultaty Baigiamojo darbo procediiry priimama per vieng darbo
dieng po rezultaty paskelbimo. Apeliaciné komisija skiriama Kolegijos direktoriaus jsakymu. D¢l
Baigiamyjy darby gynimo jvertinimo apeliacijos nenagriné¢jamos.

63. Uz Kvalifikavimo komisijos posédziy protokolus, jy pateikimg Kolegijos archywvui
atsakingas Studijy skyrius.

64. Po vieSo gynimo ir jvertinimo Baigiamieji darbai grazinami j Kolegijos Studijy skyriy,
kuris perduoda saugojimui j Kolegijos archyva ne véliau kaip per 10 darbo dieny po Baigiamojo darbo
galutinio jvertinimo. Baigiamieji darbai saugomi 5 metus po Kolegijos baigimo.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
65. Aprasas jsigalioja jj patvirtinus Kolpingo kolegijos Akademinés tarybos nutarimu.

66. ApraSas gali buti kei¢iamas atnaujinus studijy programas ir remiantis naujais koleginiy

studijy baigiamajj vertinima reglamentuojanciais bei kitais dokumentais.




. KOLPINGO

KOLEGIJA

KOLPING UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES PriedaS 1

BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO IR PATEIKIMO GRAFIKAS

PATVIRTINTA
centro vadovas

(parasas)

(data)
Protokolo Nr. ........

PROFESINIO BAKALAURO BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO ATSISKAITYMO GRAFIKAS

STUDENTE (-AS)
STUDIJU PROGRAMA
BAIGIAMOJO BAKALAURO DARBO VADOVE (-AS)
BAIGIAMOJO BAKALAURO DARBO TEMA

Studentams rekomenduojama baigiamojo darbo temq pasirinkti pagal atliekamos baigiamosios
praktikos vietoje nustatytg/-as problemgq/-as, susiejant su studijy programa.

Baigiamojo
bakalauro
darbo vadovo
parasas

Uzduoties

UZduotys aptariamos su darbo vadovu atlikimo
terminas

Pastabos

1. Baigiamojo darbo tema

2. Baigiamojo darbo pirminis jvado variantas

3. Baigiamojo darbo teorinés dalies konstruktas

4. Baigiamojo darbo empirinés dalies metodika ir tyrimo
rezultatai

5. Baigiamajam darbui reikalingus duomenis renkant
apklausy biidu, anketos viesai platinamos tik gavus vadovo
leidima

6. Baigiamojo darbo i$vados, rekomendacijos, santraukos,
galutinis jvadas

7. Baigiamojo darbo gynimo prezentacijy turinio ir
kokybés suderinimas

Baigiamyjy bakalauro darby svarstymai Centre numatyti

Viesi gynimai planuojami

Baigiamojo darbo svarstymo Centre iSvada leidZiama / neleidZiama ginti vieSai.
pabraukti
Protokolo Nr. Data:

Centro vadovas

(parasas) (vardas ir pavardé)



Priedas 2

VIESOJI ISTAIGA KOLPINGO KOLEGIJA

BAIGIAMOJO DARBO VADOVO(ES) ATSILIEPIMAS

Studento vardas, pavardé:

Darbo dalis Vertinimo kriterijai Atitiktis reikalavimams

Atitinka I3 dalies Neatitinka
atitinka

Ivadas

Temos aktualumo pagrindimas

Problemos apibrézimas

Tikslo formulavimas

Darbo uzdaviniy formulavimas

Darbo uzdaviniy atitiktis uzsibréztam tikslui

Tyrimo metody tinkamumas

Ivado nuoseklumas ir glaustumas

Moksli
analizé

nés literaturos Turinio atitikimas darbo temai

Mokslinés literatiros adekvatumas tiriamai
problemai

Problemos nagrinéjimo i§samumas

Apibendrinimy formulavimas

Empirinis tyrimas Tyrimo tipo pagrjstumas

Tyrimo dalyviy/ respondenty pristatymas

Duomeny rinkimo metodo pasirinkimas

Duomeny analizés metodo pasirinkimas

Tyrimo eigos apraSymas

Tyrimo duomeny pristatymas

Tyrimo interpretacijy aiSkumas

I$vados ir ISvady glaustumas ir tikslumas
rekomendacijos I$vady rySys su darbo uzdaviniais

Rekomendacijy pagrjstumas ir konkretumas,
pritaikomumas profesingje veikloje

Lietuvi

taisyklingumas Gramatika

y kalbos Kalbos stilius

Darbo jforminimas Literatiiros citavimo korektiskumas

Literatiiros saraso pateikimas

Literatiiros $altiniy pakankamumas lietuviy ir
uzsienio kalbomis

Darbo nuoseklumas

Darbo maketavimas
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Vadovo(és) pastabos apie baigiamojo darbo rengimo procesa, studento iniciatyvuma,
savarankiskuma ir kt.

GALUTINE ISVADA:
Studento darbas atitinka / neatitinka profesinio bakalauro baigiamiesiems darbams keliamus
reikalavimus. Darbag sitiloma pristatyti baigiamyjy darby vertinimo komisijai.

(vadovo(-és) vardas, pavardé) (parasas) (data)

(vadovo(-és) institucija ir pareigos)

11



VIESOJI ISTAIGA KOLPINGO KOLEGIJA

BAIGIAMOJO DARBO RECENZIJA

Studento vardas, pavardé:

Priedas 3

. - N Atitiktis reikalavimams Koeficientas | Recenzento
Darbo dalis Vertinimo Kriterijai __ i _ vertinimas
Atitinka | I dalies | Neatitinka
atitinka
Jvadas Temos aktualumo pagrindimas

Problemos apibrézimas

Tikslo formulavimas

Darbo uzdaviniy formulavimas

Darbo uzdaviniy atitiktis uzsibréztam tikslui

Tyrimo metody tinkamumas

Ivado nuoseklumas ir glaustumas

0,2

Mokslinés literattiros
analizé

Turinio atitikimas darbo temai

Mokslinés literattiros adekvatumas tiriamai
problemai

Problemos nagrinéjimo iSsamumas

Apibendrinimy formulavimas

0,2

Empirinis tyrimas

Tyrimo tipo pagrjstumas

Tyrimo dalyviy/ respondenty pristatymas

Duomeny rinkimo metodo pasirinkimas

Duomeny analizés metodo pasirinkimas

Tyrimo eigos aprasymas

Tyrimo duomeny pristatymas

Tyrimo interpretacijy aiSkumas

0,3

ISvados ir
rekomendacijos

I§vady glaustumas ir tikslumas

I$vady rySys su darbo uzdaviniais

Rekomendacijy pagristumas ir konkretumas,
pritaikomumas profesinéje veikloje

0,2

Lietuviy kalbos
taisyklingumas

Kalbos stilius

Gramatika

Darbo jforminimas

Literaturos citavimo korektiSkumas

Literatiiros saraso pateikimas

Literatiiros Saltiniy pakankamumas lietuviy
ir uzsienio kalbomis

Darbo nuoseklumas

Darbo maketavimas

0,1

12




RECENZENTO(-ES) PAPILDOMOS PASTABOS:
1.
2.
RECENZENTO(-ES) DISKUSINIAI KLAUSIMAL:
1.
2.

GALUTINE ISVADA:
Studento darbas atitinka / neatitinka profesinio bakalauro baigiamiesiems darbams keliamus
reikalavimus. Sitilomas vertinimas

(recenzento(-és) institucija ir pareigos)

13



4 priedas

VIESOJI ISTAIGA KOLPINGO KOLEGIJA

PROFESINIO BAKALAURO BAIGIAMOJO DARBO KVALIFIKAVIMO
KOMISIJOS
PROTOKOLAS NF. .....ccovvnee

Studentas:

Baigiamojo darbo tema:

Vadovas:

Recenzentas:

Komisijos sudétis:

Pirmininkas (-¢):

Sekretorius (-¢):

N T - TSRS 1.
2.
3.

Gynimui pateikta:

1. Profesinio bakalauro baigiamojo darbo vadovo atsiliepimas

2. Profesinio bakalauro baigiamojo darbo recenzija

Profesinio bakalauro baigiamojo darbo gynimas jvyko ......................

Posédzio pradzia: ...... val. ...... min.

Posédzio pabaiga: ..... val. ...... min.

Profesinio bakalauro baigiamasis darbas Jvertintas ............ccccceevvveriiiiieniiniee e

Profesinio  bakalauro baigiamyjy darby Kvalifikavimo komisija sitlo suteikti

........................................... profesinio bakalauro kvalifikacinj laipsnj.
Komisija:
1.

2
3
4.
5

14



5 priedas

SUTARTIS
DEL UZSAKOMOJO TAIKOMOJO TYRIMO
20.... m. d. Nr.
Kaunas

Organizacija ... (jmonés kodas  .....cuuun.... ) atstovaujama
..................................................... , veikianti pagal ..o, TOlTAU VAdinama
UZsakovu, ir VieSoji jstaiga Kolpingo kolegija (jmonés kodas 193038291), atstovaujama direktoriaus (-és)
.................... , veikiancios pagal Kolpingo kolegijos statutq, ir studijy Krypties
II/1V kurso studentas (¢ ) , toliau vadinama Vykdytoju, sudaro Siq sutartj:

I. SUTARTIES OBJEKTAS

1. Uzsakomojo taikomojo tyrimo (profesinio bakalauro baigiamojo darbo) ,,........ccccceeceevinviervienicne “ atlikimas

pagal Uzsakovo uzduot;.
Il. VYKDYTOJO PAREIGOS

2. Atlikti taikomajj tyrimag pagal suderintg su Uzsakovu uzduot;j ir pateikti Uzsakovui darbo rezultatus iki 201
m. birzelio d.

3. Uztikrinti informacijos, susijusios su taikomojo tyrimo atlikimu, sutarties vykdymu ir gautais taikomojo
tyrimo rezultatais, konfidencialuma.

4.  Garantuoti, kad Uzsakovui perduodami atlikto taikomojo tyrimo rezultatai nepaZeisty kity asmeny iSimtiniy
teisiy.

5. Nedelsiant pranesti Uzsakovui, kai taikomajj tyrima testi netikslinga.

III. UZSAKOVO PAREIGOS

6. Pateikti Vykdytojui uzduotj ir suderinti su juo uzduoties atlikimo terminus bei turinj.

7. Suteikti Vykdytojui informacija, reikalingg taikomajam tyrimui atlikti.

8.  Perdavimo - priémimo aktu i§ Vykdytojo priimti nustatytu laiku pagal $ig sutartj atlikta taikomajj tyrima.

9.  Leisti naudoti apibendrintus tyrimo duomenis rengiant straipsnius ir praneSimus jvairiose konferencijose.

IV. KITOS SUTARTIES SALYGOS

10. Kolpingo kolegija kontroliuoja Vykdytojo atlieckamo taikomojo tyrimo kokybe ir savalaikj taikomojo tyrimo
perdavima Uzsakovui.

11. Uz sutarties salygy nevykdyma Salys atsako jstatymy nustatyta tvarka.

12. Salys jsipareigoja nereikalauti viena i3 kitos turéty islaidy uz taikomojo tyrimo organizavima ir atlikima.

13. Sutartyje neaptartos salygos sprendziamos vadovaujantis Civilinio kodekso 6.707 - 6.715 straipsniy
nuostatomis ir kitomis jstatymy nustatytomis normomis dél intelektinés nuosavybés.

14. Gincai dél Sios sutarties vykdymo sprendziami deryby biidu, o nesusitarus — LR jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

15. Sutartis sudaryta trimis egzemplioriais, po vieng kiekvienai $aliai.
16. Sutartis jsigalioja nuo pasiraS§ymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy jvykdymo.

SUTARTIES SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

V3] Kolpingo kolegija Organizacija Studento vardas, pavardé
Imonés kodas 193038291 Imonés kodas Adresas
Raguvos g. 7, Kaunas Adr. Telefonas
Tel. 837220030 Tel. El pastas
Direktorius Vadovas
Parasas Parasas Parasas
AV. AV.
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