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VSI KOLPINGO KOLEGIJOS KOKYBES POLITIKA

Kolegijos misija — rengti aukstaji koleginj iSsilavinimg turingius specialistus, savo veikla
grindzianCius krik$Cioniska morale; laiduoti moderny ir Europos aukstojo mokslo erdvés
reikalavimus atitinkant] studijy procesa, aktyviai bendradarbiaujant su socialiniais partneriais;
ugdyti bendruosius studenty gebéjimus ir pilietines vertybines nuostatas, butinas Kolegijos
absolventy darbui ir testinéms studijoms; $viesti ir taurinti visuomene, ugdant jos dvasinguma,
humanitarine, profesing ir informacing kultiira, solidarumg ir subsidiarumg, puoseléjant katalikiskas
vertybes, visuotinio gério suvokimg, pasinaudojant Tarptautinés Kolpingo draugijos sielovada,
kompetencija ir rySiais.

Kolegijos vizija — tarptautinés Kolpingo bendruomenés SvietéjiSkai veiklai vystyti skirta
aukstoji mokykla, lanksciai reaguojanti j aplinkos poky&ius, suteikianti galimybe tapti savo srities
profesionalu, samoningai pazinti ir skleisti gérj bei tiesa, vadovaujantis krik3¢ioniskomis
vertybémis ir bendruomenis$kumo principais.

Pagrindinis kolegijos kultires bruozas — didelis démesys ir pagarba studento asmenybei,
nuolatiné pagalba formuojant kriks€ioniskasias moralines nuostatas ir kaupiant vidines galias miisy
Salies socialinés ir ekonominés aplinkos humanizavimui. Kolegija vadovaujasi Kolpingo draugijos
bendraisiais moraliniais principais, pagristais krik§¢ionisku socialiniu mokymu, formuojanéiu
kataliki$kg pozitr] ] gyvenimo vertybes ir darbine veikla.

Siekiant buiti perspektyviais ir konkurencingais, Kolegijos vadovybé ir bendruomené
isipareigoja:

- Uztikrinti, jog sitlomos studijy ir mokymo programos biity profesionaliai parengtos ir
perspektyvios, atitinkan¢ios visuomeneés poreikius, suteikiancios besimokantiesiems Ziniy
ir praktiniy gebéjimy bei pasitikéjimo savimi siekiant jsitvirtinti darbo rinkoje.

- Parengti kvalifikuotus specialistus, turinéius profesinei veiklai biiting Ziniy, bendryjy ir
profesiniy gebéjimy, gebancius veikti sparCios technologijy kaitos salygomis, nuolat
tobuléjancius ir savo veikla grindziancius krik§¢ioniSka morale.

- Sudaryti galimybes mokytis visg gyvenimg.

- Pléetoti taitkomuosius mokslinius tyrimus, atitinkanCius regiono ir (arba) Salies tkine,

kultiiring ir socialing plétra.



Kelti darbuotojy kvalifikacija ir kompetencija, skatinti darbuotojy kiirybing iniciatyva.
Bendrauti su novatoriSkais, profesionaliais bei patikimais partneriais, siekiant studentams
suteikti Ziniy, kuriant humanisks ir socialiai atsakingg aplinka.

Nuolat vykdyti visy socialiniy dalininky nuomonés apie Kolegijos sitlomas paslaugas
monitoringa, griZztamaji ryS$j analizuoti ir priimti atitinkamus sprendimus, tobulinant
veiklos process.

Veikti socialiai atsakingai, laikantis nacionaliniy teisés akty, tarptautiniy susitarimuy,
sutarty elgsenos normy, veiklos skaidrumo principy bei vadovautis Kolegijos vertybémis:
socialine atsakomybe, akademine etika, profesionalumu, lygiy galimybiy uZtikrinimu,
bendruomeniskumu, pagarba studento asmenybei.

Igyvendinant aplinkos apsaugos politika, racionaliai naudoti gamtos iSteklius, maZinti
neigiama poveik] aplinkai ir jgyvendinti tar§os prevencija.

Integruoti kokybeés, aplinkos apsaugos, socialinés atsakomybés temas j studijy procesg bei
taikomojo mokslo veikla.

Racionaliai naudoti finansinius ir kitus i§teklius.

Siekiant tapti nuolat besimokancia organizacija, kaupti Zinias ir patirtj.

Nuolat gerinti kokybés vadybos sistemg ir puoseléti kokybés kultiirg.

Kokybés uztikrinimo politika jgyvendinama taikant jvairius vidinio kokybés uztikrinimo

procesus, apibréztus Kolegijos kokybés vadove. Si politika yra nuolat perzitrima, Zinoma ir

suprantama kolegijos darbuotojams, vieSai skelbiama ir prieinama visuomenei.




